Ftapas reapertura Colegio
Marymount

Desde Salud y Seguridad en el Trabajo, nuestra
coordinadora, Andrea Isaza Salazar, nos comparte las ocho
fases en las que estd disefiado el Protocolo de Reapertura
del Colegio en el marco de la pandemia Covd-19, en sus
diferentes momentos:

ETAPA 0 (abril - julio)

- Encuesta de vulnerabilidad para
estudiantes.

Encuesta para las familias de presencialidad en alternancia
(2).

Seleccién de proveedores.
Creacién y aprobaciéon del
lineamientos pedagdgicos.
Conformacién del Comité de Bioseguridad.

colaboradores vy

protocolo de bioseguridad vy

ETAPA 1 (agosto)

Socializacién del protocolo a toda la comunidad educativa.
Creacidn y socializacién del protocolo de comunicaciones
en el marco de la pandemia.

Adecuaciones en la infraestructura (fisicasy tecnoldgicas).
Implementaciéon del aplicativo: “Tu me cuidas, yo te cuido”.

ETAPA 2 (septiembre- octubre)

Inicio en alternancia con aforo maximo de 65% por seccién
y 30% de la poblaciéon total, con  distribucion y
distanciamiento de 2 mts.

Transporte escolar y de colaboradores con el 50% de
capacidad.

Alimentacidn en aulas de clase.

Descansos con espacios y grupos limitados.

Actividades deportivas individuales.

ETAPA 3 (octubre - en curso)

Aumento de aforo a 70% con dos secciones por diay 50% de
la poblacion total, con distribucién y distanciamiento de 2
mts y reintegro de colaboradores con comorbilidades bajo
ajustes personales.

Transporte escolar y de colaboradores con el 50% de
capacidad.

Apertura del Bookstore con cita previa.

De acuerdo con la evolucion de la pandemia,
lineamientos gubernamentales e indicadores
internos

ETAPA 4
Apertura de
extracurriculares.
Interaccion entre grupos del mismo grado.
Servicio de alimentacidn en cafeteria.

prueba piloto para actividades

ETAPA 5
Aforo del 80%.
Apertura a familias y personal externo con cita previa.

ETAPA 6

Eventos internos, con
distanciamiento de 2 mts.
Apertura de actividades extracurriculares.

Cultura del cuidado y bioseguridad transversal alargo plazo.

aforo controlado, manteniendo

ETAPA 7
Eventos externos con aforo controlado.
Cultura del cuidado y bioseguridad transversal alargo plazo.

ETAPA 8

Aforo 100%

Apertura total de espacios con comunidad externa.
Participacién de actividades fuera del Colegio.

Cultura del cuidado y bioseguridad transversal a largo plazo.
Participacién en viajes nacionales e internacionales
promocionados en el Colegio.
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‘Un valioso legado

Desde la Asociacién de Exalumnas del Colegio Marymount enviamos nuestro
mensaje de condolencias a la familia Cardenas Olarte por el fallecimiento del
Ingeniero Juan Rafael Cardenas Gutiérrez, padre de: Beatriz Elena (1975),
Margarita Maria (1978), Cristina (1982) y Ana Lucia (1977) Cardenas Olarte y,
abuelo de Amalia Arango Cardenas (2014) Exalumnas Marymount.

El Dr. Cardenas, fue miembro fundador de la Corporacién Marymount de
Medellin —Cormary de Medellin, y de la cual también hizo parte, Julita Olarte su
esposa.

El perfil de una Fisica “pura”

Para Juliana Restrepo Cadavid, Exalumna 2000, Fisica
de la Universidad de Antioquia y PhD. En Fisica, no fue Socia[es...
facil enfrentarse a la decisidn de elegir su profesion, sin
embargo, afrontd todos los imaginarios culturales y los
sefalamientos sociales de sus allegados. “Estudiar
Fisica me ha abierto muchas puertas para desempeifiar
diferentes cargos. Fui muy feliz entendiendo Ia
cuantica, la relatividad, la Teoria de Campos... La Fisica
me dio una estructura mental amplia y como los fisicos
modelamos permanentemente, somos capaces de
hacer las cosas sencillas en medio de la complejidad".

Nacimientos:

Jacobo Sanin Arias, hijo de Camila Arias Gutiérrez,
Exalumna 2004.

Lucas Lombana Veldsquez, hijo de Manuela
Veldsquez Rodriguez, Exalumna 2003.

Victoria Ordoinez Sanchez, hija de Catalina Sdnchez
Cantillo, Exalumna 1993.

Rafael Restrepo Piedrahita, hijo de Natalia
Piedrahita Ramirez, Exalumna 2003.

Rosario Henao Restrepo, hija de Maria Paula
Restrepo Zuluaga, Exalumna 2001.

Actualmente es la Directora de Contenidos del Parque
Explora, y desde alli ha generado espacios de
aprendizaje para todos sus seguidores en temas que la
apasionan como es la Ciencia. Recientemente, desde el Matrimonios:
museo, le apostaron a la campaiia “Sexismo y Ciencia”,
la cual cuestiona la equidad de género en nuestra
sociedad. Puedes conocerla ingresando al enlace:
www.parqueexplora.org/sexismociencia

Clemencia Mejia Berrio, Exalumna 2001, se casé
con Tomas Torres.

Adriana Isaza Molina, Exalumna 2006, se casé con
Juan Manuel Estrada.

Fallecimientos:

Lamentamos el fallecimiento de la sefiora Beatriz
Acosta, madre de la Exalumna Paula Restrepo
Acosta de la promocién 1986.
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Asi son nuestras Exalumnas...

Andrea Mejia Rios
Exalumna 2002

Cristina Jaramillo Valencia
Exalumna 2006

Médica Cirujana, especialista en ginecologia y obstetricia y
actualmente docente de pregrado de la Universidad CES.
Viajo a Espaiia donde se especializd en Menopausia en el
Instituto Palacios de Madrid, para ensefiar y compartir con
todas las mujeres con esta condicidn fisiolégica que genera
alteraciones en la calidad de vida y enfermedades en el sexo
femenino.

Atiende por las pdlizas de SURA y Allianz en su consultorio
ubicado en el Instituto de la Mujer de la Clinica Las Américas,
centro dedicado a las especialidades de ginecologia y
obstetricia.
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Apasionada por la moda, estudié Fashion Business en el
Instituto Marangoni y es una cazadora de ideas de cémo
innovar desde sus propias necesidades y las de sus mas
cercanos. Cristina es la creadora de Chic a Boo, una tienda
de prendas para nifios, que tiene una amplia oferta diferente
a lo convencional, volviendo a las vestimentas un poco mas
clasicas con estilo europeo.

Desde que nacid su hijo se ha dedicado a encontrar otras
marcas que complementan la suya vy, trabaja diariamente
para que su almacén ubicado en Mall Complex de Los Balsos
se convierta en un multimarca para nifios con opciones de
mobiliario, decoracidn, accesorios, y mas.

@) @chicaboo.co
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“Un origen que le da sentido a lo que somos”, fue el conversatorio que tuvimos con la Exalumna 2002, Maria
Paulina “Polly”Moreno Trujillo, el pasado 22 de octubre, espacio que disfrutamos los asistentes conociendo

y recordando la historia de nuestro Colegio.
Audio: “Un origen que le da sentido a lo que somos”

“Seniors Forever”

: Felicitamos a todas las promociones que cumplen Quinquenios este afio: 1955, 1960,

1965, 1970, 1975, 1980, 1985, 1990, 1995, 2000, 2005, 2010, 2015.



